MEDECIN COORDINATEUR

VaucLuse
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Présentation du Dispositif d’Appui a la Coordination Ressources Santé Vaucluse

Le Dispositif d’Appui a la Coordination (DAC) est une équipe pluriprofessionnelle qui vient en soutien aux professionnels du
sanitaire, du médico-social et du social dans la prise en charge et I'accompagnement de leurs patients en situation complexe. Le
DAC a 2 missions :

1. Offrir un appui aux parcours individuels complexes, quels que soient I'adge, la pathologie ou le handicap des
personnes, en proposant une réponse graduée allant de I'information/orientation a de I'accompagnement intensif
a domicile. Ce service est proposé aux professionnels des champs de sanitaire, du médico-social et du social, et aux
patients, usagers et aidants, en subsidiarité des guichets d’accueil de premiére ligne.

2. Venir en appui aux pratiques professionnelles et participer a la coordination territoriale afin de favoriser
I'organisation décloisonnée des parcours de santé : élaboration d'un diagnostic de territoire, animation de groupes de
réflexion, soutien méthodologique aux initiatives professionnelles, accompagnement dans l'usage des outils
numériques, organisation de conférences et de formations destinés aux professionnels du territoire...

La Communauté 360 cible est un nouveau dispositif intégré au DAC qui a comme objectif de susciter une coopération
renforcée au plus prés des personnes en situation de handicap, avec I'ensemble des acteurs du droit commun et
spécialisés.

L'équipe se compose :

- 1 équipe d’encadrement : directeur, directeur adjoint en charge de la coordination territoriale, médecin coordinateur, chef de
service

- 1 Equipe Opérationnelle de Coordination des parcours individuels complexes (EOC) : assistant de coordination, coordinateur
de parcours (IDEC et assistant de service social), référent parcours C360 et référents parcours en gérontologie situés sur 4
sites (mission 1)

- 1 p6le de coordination territoriale : chef de projets sur le secteur du Haut Vaucluse et chef de projets C360

- des fonctions support : assistante de direction, chef de projet numérique

Définition du poste
Le médecin coordinateur a pour mission principale d’assurer le versant médical de la coordination d’appui et de participer aux
projets, partenariats et activités du DAC sur son territoire.

Activités principales

En charge du versant médical de la coordination d’appui, avec I'ensemble de I'équipe opérationnelle de coordination
Coordonne au sein de I'équipe opérationnelle « coordination des parcours individuels », le versant médical de
I'accompagnement des patients
Apporte la vision médicale et un appui sur les situations suivies par les membres de I'équipe du DAC
Participe aux différents staffs avec I'équipe opérationnelle
Contacte si besoin le médecin traitant et les autres médecins (spécialistes, experts thématiques...) pour concertation de
situations
Participe a la rédaction des supports médicaux, bonnes pratiques, outils et autres documents participant de la démarche
qualité du DAC et destinés en interne a I'équipe ou aux autres professionnels et partenaires
Renseigne le dossier patient AZUREZO

Participation aux projets, partenariats et activité du DAC sur son territoire
Contribue a la définition de la stratégie de la coordination territoriale et promeut les actions de Ressources Santé Vaucluse
auprés des professionnels de santé, notamment les médecins, en particulier dans l'interface avec les exercices coordonnés,
CPTS, MSP, ESP, CDS...
Coanime, avec I'équipe de coordination territoriale, des projets avec les acteurs du territoire (professionnels, usagers,
institutionnels...) pour I'élaboration de parcours de santé spécifiques (covid long, soins palliatifs, lien ville-hdpital, par exemple)



Co-pilote, avec I'équipe d’encadrement, la coordination avec les acteurs du territoire (professionnels, usagers, institutionnels)
autour de situations sanitaires spécifiques (crise sanitaire Covid, gestion de la pénurie démographique des professionnels,
par exemple)

Participe, si nécessaire, aux temps de rencontre et d'échanges avec les partenaires

Participe aux réunions de présentation et aux manifestations organisées par le DAC Ressources Santé Vaucluse

Participation aux instances de gouvernance du DAC
Coanime I'Instance Territoriale Stratégique et son COPIL avec la direction
Participe au suivi et a 'ajustement de la feuille de route opérationnelle de l'instance territoriale stratégique du DAC

Participation aux instances de fonctionnement du DAC avec I'équipe d’encadrement
Participe aux réunions de cadrage et de suivi de projets
Participe aux points hebdomadaires (réunions d’'encadrement)

Liaisons hiérarchiques et fonctionnelles

Liens hiérarchiques :
avec le directeur du DAC Ressources Santé Vaucluse

Liens fonctionnels :
avec le directeur adjoint et le pole de coordination territoriale
avec le chef de service et I'équipe opérationnelle de coordination des parcours individuels complexes

Profil recherché et compétences
Dipléme de médecine générale
Expérience clinique au moins 5 ans d’exercice
Expérience dans la coordination en santé
Bonne connaissance du systéme de santé, en particulier des soins primaires et des différents acteurs de I'appui et de la
coordination
Bonne connaissance des problématiques territoriales, des acteurs et des dispositifs des champs sanitaires et sociaux locaux
Connaissances en santé publique, organisation de la santé et financement

Type de contrat

0,5ETP en CDI

Poste a pourvoir a partir de septembre 2023

Travail a distance possible

Bureau situé a Avignon, déplacements & prévoir
Rémunération : salaire brut mensuel a partir de 2 400 euros

Candidature avec CV et lettre de motivation & envoyer a francois.barrriere@rsv84.fr jusqu’au 30 juin 2023.



mailto:francois.barrriere@rsv84.fr

