e CoDES de Vaucluse, avec l'appui du Centre hospitdlier de Montfavet,

organise depuis 4 ans un travail de concertation et de mobilisation sur la

question de la prévention du suicide dans le département de Vaucluse.
Cette action relaie la journée nationale de prévention du suicide, elle est soutenue par
le Groupement régional de santé publique et par le Conseil général de Vaucluse.
Aprés 3 ans de démarches o implantation de manifestations décentralisées, le comité
d'organisation départemental de ce programme a choisi de mettre en place une
journée départementale ambitieuse d’échanges et de réflexions pour aborder la
thématique « Travail, précarité : comment prévenir la souffrance et le suicide 2 ».

Si Von estime officiellement en France & 400 par an le nombre de suicides dus

au travail, beaucoup considérent ce chiffre comme la partie émergée du probléme.
la souffrance liée au iravail touche en effet tous les profils professionnels, du cadre
complétement impliqué dans le projet de lentreprise, & Fouvrier peu qualifié, soumis &
une forte tension au travail, en passant par la catégorie en expansion des intérimaires
et autres travailleurs & contrats précaires.
Dans un contexte ot chémage et instabilité de Femploi augmentent, le travail reste
malgré tout trés valorisé. I est percu comme un élément fondamental de F'épanouissement
social et psychologique de chacun. Comment expliquer alors que certains s’épanouissent
et d'autres, de plus en plus nombreux, « craquent » 2 les processus d'intensification
du travail, de sa précarisation et sa réorganisation, donnent un nouvel éclairage a
celte ambivalence bonheur / souffrance qui finalement, nous invite & interroger la
place donnée au travail dans notre vie et dans nos imaginaires collectifs.

COORDINATION DU PROGRAMME :
Codes 84 (Comité Départemental d’Education pour la Santé)

EN PARTENARIAT AVEC :
Assodation Départementcle pour la Sauvegarde de Enfunce & 'Adulte - Rheso Ressource hébergement solidarité
Centre Hospitclier spécialisé de Montfavet - Certre Hospitalier de Valréas - SOS Amifié - Associafion Interentreprises pour | Sarté
au Travail Avignon - Diredion Départementale du Travail, de 'Emploi ef de la Formation Professionnelle - Caisse Régionale
d Assurance Maladie Sud-Et - Association de Vidimes du Harcélement au Travail - Harcélement Moral au Travail Stop
Santé Travail Insertion Meédiation - MSA Alpes Vaucluse - le Codes de Vauduse - ACT Méditerranse - Mission locale o Avignon
Prés'dige d'Apt = SCS Espelido ~ Catéis / Cohier des facteurs psycho-sodiaux = CH Avignon - Force Quvriére
Inspection Académique 84 - Consell Général 84,

AVEC LE SOUTIEN DE :
Groupe Régional de Sarté Publique Paca - Conseil Général de Vaucluse
Diredtion Départementale of Régionale du Travail, de 'Emploi e de la Formation Professiomnelle

oh00 : Accueil

9h15 : Conférence introductive [suivie d’une échange avec le public)
Intervenante : Dominigue LHUILIER  Professeur d'université

Chaire de psychologie du travail au CNAM.
10h45 : Ateliers d’échange d’expériences (au choix)

A - Reconnaissance au travail : Quelles expériences ef quelles propositions

pour améliorer la reconnaissance dans le miliev du travail 2
Animateur : Yann LE CAM (Directeur AIST Avignon)
Rapporteur : Andréa MICHEL (stagicire Codes 84)
Témoin : Patricia MOUREAU (Responsable RH-Groupe Paul Provence Méditerranée-Cavaillon)

B - Souffrance au travail : Quels facteurs de déclenchement 2

Quelle prise en charge 2 Quelle prévention 2
Animateur : Alain DOUILLER (Directeur Codes 84)
Rapporteur : Dominigque PAUTREMAT (Directrice départementale adjointe DDTEFP)
Témein : Frangoise BLOT (Médecin du traval - responsable du service Senté au Traval de la MSA Alpes Yeucluse)

€ - Non-travail et précarité du travail : Quelles conséquences sur la santé
mentale 2 Comment accompagner et soutenir les personnes en sifuation de

non travail et de travail précaire 2
Animateur : Rémy BERTAUD (Directeur Rheso)
Rapporteur : Sylvie BOURSON (Cadre de santé - CH Montfavet)
Témcins : Bénévole /salarié de CHRS

D - Précarité du marché de 'emploi : Des jeunes en manque d’avenir 2
Animatrice : Caroline AUDOYER (psychologue - ADVSEA)
Rapporteur : Petricia CARROT (Cadre de santé - CH Montfavet)
Témoins : Clarisse COQUILLAT {Psychologue - Mission Locale)

12h45 : Repas

14h00 : Table ronde : Questions ef points forts émergeant des ateliers

soumis ¢ la salle et aux experts.

Francoise NARI (Chargée de mission - ACT Méditerranée)
Jean-Luc SOLER (Ingénieur conseil - CRAM Sud-Est)
Didier BOURGEOIS (Psychiatre - CH Montfavet)

Franck MARTINI (Psychologue du travail - Catéis)

Henry ECKERT (Scciclogue — Cereq)

Christian BUCHET {Médecin du travail - AIST Avignon)
Alain DOUILLER (Directeur Cades 84)

Andréa MICHEL (stagicire Codes 84)

16h30 : Conclusion et perspectives

Monsieur le Président du Conseil général de Vaucluse (sous réserve)
Docteur Héléne LANSADE {Médecin Inspecteur - Drass Paca)

Intervenant(s) :

Animateurs :

Intervenant(s) :



