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FORMATION EVRAD :
EDUCATION A LA VIE RELATIONNELLE
AFFECTIVE ET OEAUELLE

Association féministe et d'éducation populaire,

le Planning Familial 84, intervient dans le champ de la
prévention et de la relation a I'Autre.

Nous militons pour le droit a I'éducation a la sexualité & a
’égalité des genres, promouvons l'acces a la santé sexuelle et

combattons toutes formes de violences et de discriminations.

Nous sommes un organisme de formation certifié Qualiopi.



[VRAS

La formation vise & outiller nos apprenant.e.s

pour assurer une fonction d’animation,
9 ‘ 9 ‘ d’information et d’orientation dans les
leplanning i domaines liés & [I'Education & la Vie

100% 98 % Relationnelle, Affective et Sexuelle.

Des participant.e.s recommandent cette formatio A répondu aux atte ntes

sur l'année 2021
sur I'année 2021

Objectifs pédagogiques

Connaitre les pratiques d’accueil,
d’orientation et de transmission
d’informations aupres de tous les

Acquérir et réactualiser ses connaissances
en matiére de vie affective, relationnelle et
de santé sexuelle.

publics.
Apprendre & se situer en tant Acquérir des outils d’animation de
qu’animateur.rice groupe (supports de communication,
(place, réle dans le groupe). techniques de dynamique de groupe...).

Module 1 - Posture inclusive de I'animateur.rice - 23/10/2023 au 27/10/2023
Historique, féminisme, sexualités, égalité, genre & orientations sexuelles, violences,
consentement, intersectionnalité.

Module 2 - Santé sexuelle - 20/11/2023 au 24 /11/2023
Anatomies, grossesse, IST, contraceptions, IVG, accouchement sous le secret.

Module 3 - Comprendre I'Autre pour adapter ses projets - 18/12/2023 au 22/12/2023
Développement psycho-affectif des enfants, adolescent.e.s & adultes, relations aux Autres
a travers les nouvelles technologies, hypersexualisation, role de I'animateur.rice, identité
professionnelle & législation, méthodologie de projets.

Module 4 - Pro.D.A.S. - 15/01/2024 au 19/01/2024
Programme de Développement Affectif et Social autour des compétences psychosociales.

Module 5 - Discriminations, violences & prévention - 5/02/2024 au 10/02/2024
Endométriose, précarité menstruelle, prostitution & traite des étres humains, Outils "aller
vers".



Compétences visées :
Etre en capacité d'informer, d'orienter et d'animer un groupe autour des thématiques de
la vie relationnelle, affective et sexuelle.

Public visé :
e Toute personne souhaitant faire des interventions de prévention, d'accueil ou
d'orientation sur la vie relationnelle, affective et sexuelle.
e Toute personne n'ayant pas de dipldme niveau 3 pour engager une formation CCF.

Prérequis a I'entrée en formation :
Entretien individuel, CV & lettre de motivation.

Modalités de déroulement :
Effectif de 15 & 16 personnes - Jours & Horaires : du lundi au jeudi 9h-12h30h/ 13h30-17h &
le vendredi de 9h-13h.

Moyens pédagogiques et techniques :

Accueil des apprenant.e.s dans une salle dédiée a la formation ; documents & supports
projetés ; exposés théoriques ; études de cas concrets ; quiz en salle ; mise & disposition
en ligne de documents & la suite de la formation ; Espace de Ressources Numériques.

Méthodes pédagogiques utilisées :
Alternance de méthodes expositives, démonstratives, interrogatives et actives.

Modalités d’évaluation :

« Evaluation des connaissances & chaque fin de module.

*» Réalisation de 20h de stage au sein d'un Centre de Santé Sexuelle (en optionnel, 20h de
stage supplémentaires en externe pour avoir la possibilité de créer son réseau.)

* Rédaction d'un rapport de stage + soutenance.

* Validation des 5 modules composant la formation.

Sanction de la formation :
Délivrance d'une attestation de formation (prérequis pour la formation CCF).

Intervenant.e.s :

2 formateur.rice.s & intervenant.e.s extérieur.e.s.

Durée : Tarif :
160 heures de théorie + 20h stage 2350 € - Financement possible par
Planning + 20h stage structure les OPCO, Péle emploi...
extérieure, soit 200h. Facilités de paiement envisageables.

Début de la formation :
Le démarrage de la formation est soumis au nombre d'inscriptions.



Fanny Gaugler

Responsable de I’organisme de formation, animatrice de prévention &
formatrice

Engagée dans le mouvement depuis 2009, Fanny est animatrice de prévention et en
charge du péle formation au sein du Planning Familial de Vaucluse. Diplémée d'un
Master en gestion de projets dans le domaine de I'Economie Sociale et Solidaire,
Fanny aime la synergie de projets et s'implique au quotidien dans la dynamique de
notre mouvement associatif. Spécialisée dans le secteur du handicap, elle met en
place le programme "Handicap et Alors ?" dans les établissements médico-sociaux.

Contact : formation.planning84@gmail.com

Maud Fontanel

Animatrice de prévention, CCF, formatrice, chargée de communication &
événementiel

Dipldmée d’un Master en Histoire, spécialité Culture, ainsi que de [I'Ecole
Supérieure de Journalisme, Maud est salariée au Planning Familial 84 depuis
2016 en tant qu’animatrice de prévention, Conseillere Conjugale et Familiale et
chargée de communication. Elle est référente des formations et des animations
autour de I’égalité des genres et des VHSS dans le Spectacle Vivant. Passionnée
par la Culture et I'Histoire, elle utilise I'approche artistique pour aborder le
rapport & I'Autre. Forte d’'une expérience de 12 ans en tant que journaliste radio
et presse écrite, elle a & cceur de transmettre, d’informer, d’expliquer,
d’échanger et de faire connaitre les sujets qui lui sont chers.




